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Imaginea bibliotecii tot mai frecvent apare in contextul discutiilor privind supravietiurea si rezistenta in
timp a acestei institutii, varsta careia se numara cu mileniile. Deci, selectarea acestei teme ca prioritara
pentru anul 2009 n-a fost intdmplatoare. Discutiile despre imaginea bibliotecii, despre statutul social al
bibliotecarului si al profesiei de bibliotecar in societate, care depind atat de mult de imaginea bibliotecii, se
afla mereu in vizorul comunitatii profesionale. Diferite componente ale imaginii au fost puse in dezbatere la
diverse intruniri de nivel national si local. ins&, discutiile de ansamblu pe tema data au tot fost evitate,
justificandu-se, probabil, prin complexitatea si diapazonul deosebit de larg al problemei.

La formarea imaginii isi aduc contributia mai multi factori: pozitionarea strategica, spatiile, dotarea,
diversitatea resurselor infodocumentare, spectrul produselor, serviciilor, activitatilor si al facilitatilor, relatiile
cu publicul, implicarea membrilor comunitétii etc. ins& peste toate troneaza bibliotecarul si toatd gama de
competente, atitudini, mentalitate, comportament etc. solicitate acestuia.

Anul promovarii imaginii bibliotecii publice Tn comunitate a fost gandit ca o campanie nationala de
imagine, un fel de ,atac frontal”’, o unda de soc, care sa scoata in prim-plan acest aspect al activitatji, atat
de important pentru prezentul, dar mai ales pentru viitorul bibliotecii. Toate acestea — in contextul
congtientizarii faptului ca solutionarea problemei nu se face printr-o campanie de un an, ci se realizeaza
sistematic, zi de zi, an de an, folosind toate posibilitatile, cunostintele, creativitatea si competentele
profesionale.

Pentru crearea unei imagini pozitive trebuie sa luptam permanent, pe parcursul intregii activitati.
Cateodata cu succes, de cele mai multe ori fara, insa spre aceasta trebuie sa canalizam toate eforturile si
aspiratiile noastre. Aceasta este sarcina principala a bibliotecarilor, pentru ca intreaga activitate pana la
urma se soldeaza cu crearea imaginii, si de noi depinde daca aceasta imagine este pozitiva sau negativa,
precum si care este demersul nostru pentru comunitatea pe care o servim. De imaginea bibliotecii Tn
societate depinde Tnsusi viitorul institutiei si implicit viitorul profesiei de bibliotecar. In cazul bibliotecii, ca si
in cazul oamenilor, este perfect aplicabila maxima: ,Mai intai lucrezi pentru nume si mai apoi numele
lucreaza pentru tine.”

Foarte mulii bibliotecari au acceptat provocarea si au aderat la aceasta miscare, punand in joc toate
posibilitatile, abilitatile, creativitatea, si pe parcursul anului 2009 au realizat lucruri de exceptie, acumuland
experiente, idei, practici de calitate etc., care vor influenta in timp imaginea bibliotecii.

Existd insa un lucru despre care trebuie neaparat sa discutam: faptul ca la etapa republicana a
concursului Promovarea imaginii bibliotecii publice in comunitate s-au incumetat sa participe prea putine
biblioteci — un fapt, desigur, extrem de descurajant. Si mai greu este de gasit o explicatie pentru pasivitatea
manifestatd de majoritatea bibliotecilor. Acest fenomen chiar trebuie analizat. Poate ca aici se ascunde
cheia problemelor noastre. Doar imaginea bibliotecii este direct proportionala cu posibilitatile, dar si cu
vointa si nivelul de creativitate ale bibliotecarilor. Argumentele aduse de bibliotecari pentru a motiva slaba
participare pot fi acceptate, dar numai pana la o anumita limita. Printre motivele invocate, cel mai serios
este finantarea insuficienta si de aici tot lanful care {ine imaginea pozitiva pe verticala. Este adevarat ca
penuria financiara persista deja de decenii sau, mai bine zis, dintotdeauna si bibliotecile se sufoca ca in
anteriul lui Arvinte. La fel de adevarat este ca fara resursele infodocumentare de care au nevoie utilizatorii
din aria de servire a bibliotecii, fara echipamentele moderne, care constituie atractia si punctul forte ale
oricarei biblioteci, fara mobilier modern si conditii respectabile, fara spatiile adecvate funcfiilor actuale e
greu sa formezi imaginea pozitiva a bibliotecii. Dar sa ne intrebam: cand biblioteca n-a avut probleme, cand
a avut resursele necesare sau pe care le credem strict necesare pentru buna functionare? Finantarea
insuficienta este problema problemelor nu de azi si nici de ieri, si nu este numai problema bibliotecilor din
R. Moldova. Nicio biblioteca din lume nu poate afirma ca este finantata la parametrii necesari.

Dar in limita finantarii care totusi a avut loc, ce s-a facut? Cum au fost cheltuiti acesti bani si cata valoare
au adus bibliotecii? — este intrebarea pe care trebuie sa si-o puna fiecare. A razbate prin ceata de nepasare,
care devine dominanta domeniului, este foarte important. Si cu atat mai important este sa facem singuri o
evaluare a eficientei activitatii pe care o prestam. Care este locul bibliotecii Tn comunitate, cum ne
prezentam in comparatie cu bibliotecile din imediata apropiere sau in raport cu alti promotori de informatii,
cum aratam in comparatie cu media pe fara sau cu recomandarile forumurilor internationale? Cum ne
prezentam in comparatie cu alte institufii din comunitate cu care concuram pentru banul public? Cum
suntem perceputi de catre membrii comunitatii? La aceste intrebari trebuia sa raspundem pe parcursul
anului 2009. Si pe aceste rezultate trebuia sa fundamentam concluziile si recomandarile de rigoare in
vederea stabilirii strategiei de Tmbunatatire a activitatii si implicit a imaginii pozitive a bibliotecii.




Bugetele si salariile sunt formate conform acelorasi criterii si, desi nu sunt identice nici nu difera prea
mult, Tn acelasi timp, activitatea si rezultatele obtinute difera enorm. Si atunci, ce putem spune despre
bibliotecar ca factor de imagine? De aici trebuie sa pornim atunci cand ne propunem sa intreprindem ceva
concret pentru a imbunatati imaginea bibliotecii. Sa facem o evaluare a potentialului intelectual al institutiei,
sa analizam nivelul de corespundere a fiecarui angajat postului ocupat, sa analizam daca persoana in
cauza n-ar face mai mult in alt sector de activitate, daca abilitatile pe care le detine ii permit sa fie in contact
cu utilizatorii etc. Fara schimbarea mentalitatii si atitudinii bibliotecarului nu poate fi realizata schimbarea in
bine a activitatii si implicit a imaginii bibliotecii.

Pentru a diminua partial scuza cu finantarea insuficienta, invocam exemplul BM ,B.P. Hasdeu”. O dovada
ca resursele financiare nu intotdeauna dicteaza jocul este faptul ca, desi finantarea bibliotecii a fost in anul
2009 cu peste 20% mai mica decat in anul 2008, toti indicatorii principali: utilizatori, vizite, Tmprumut,
utilizatori ca procent de populatie si majoritatea indicatorilor de performanta au crescut, in comparatie cu
2008. Un indicator care a sporit considerabil si care scoate in evidenta eforturile bibliotecii de imbunatatire
a serviciilor pentru public este venitul din surse alternative de finantare, care a crescut de la 59 900 in 2008
panala 1 194 894 in anul 2009.

Necesarul de resurse pentru functionarea eficienta a bibliotecii trebuie sa se bazeze pe cifre reale, pe
situatii concrete, si putini sunt managerii care pot argumenta azi aceste lucruri. Anul promovarii imaginii si
Concursul republican Promovarea imaginii bibliotecii publice in comunitate a oferit 0 sansa si, constient sau
nu, dar multi au trecut pe langa ea. Sa insemne aceasta ca multi dintre colegii nostri s-au declarat invinsi
in aceasta lupta permanenta sau n-au constientizat inca importanta imaginii pozitive pentru membrii
comunitatii, din banii carora este finantata biblioteca, si pentru factorii politici si cei decizionali, de care, in
ultima instanta, depinde finantarea si implicit functionarea bibliotecii.

Este clar deja ca biblioteca a pierdut lupta cu alfi promotori de informatii. Ca depozitari de informatji
bibliotecile au fost intrecute de internet, dar sunt atatea alte lucruri pe care utilizatorii le pot face numai in
spatiile fizice ale bibliotecilor. Fiecare biblioteca trebuie sa stie sa aleaga ce este mai aproape de utilizatorii
din aria de servire, care le sunt necesitatile informationale si de cunoastere, cu ce-i poate atrage in
biblioteca, cu ce-i poate intriga, uimi, ce ar putea face pentru a-i ajuta sa-si imbunatateasca calitatea vietii.

Biblioteca virtuala va creste in proportii indiferent de vointa bibliotecarilor, tot mai multe publicatii si
informatii pot fi accesate online si in aceste conditii bibliotecarii isi vor centra activitatea pe crearea
continuturilor pe care numai bibliotecile concrete le pot elabora.

Bibliotecarii deja nu mai pot tine pasul cu cei mai multi dintre utilizatorii reali si potentiali, mai ales cu cei
formati ca utilizatori in Era Digitala, iar ei reprezinta viitorul omenirii si implicit viitorul bibliotecii. Poate de
aici si conceptul Bibliotecii 2.0 — o alta provocare ce trebuie luata in serios.

Miscarea Biblioteca 2.0, care reprezintd o combinatie de instrumente si atitudini, 0 nouda modalitate de
promovare a serviciilor interactive de biblioteca, centrate pe necesitatile utilizatorilor, prin intermediul noilor
tehnologii de internet si care se bazeaza pe exploatarea inteligentei colective in crearea continuturilor si
atragerea utilizatorilor in activitatea bibliotecii si in viata comunitatii este o noua sansa pentru imbunatatirea
imaginii. Reusita acestei noi miscari va depinde de faptul cum vom folosi aceasta platforma interactiva
pentru a interesa utilizatorii, cum vom sti sa axam resursele infodocumentare pe interesele utilizatorului,
cum vom atrage utilizatorii sa participe la crearea continuturilor, cum vom reorienta fluxul informational ca
sa circule in orice directie: de la biblioteca spre utilizator, de la utilizator spre biblioteca, de la biblioteca
spre alta biblioteca, de la utilizator spre alt utilizator si nu in ultima instanta cum vom sti sa gestionam
eficient banii care vor fi tot mai putini si tot mai greu de obtinut.

Imaginea actuala nu este favorabild nici bibliotecii ca institutie publica, nici profesiei de bibliotecar si
fenomenul va lua amploare daca nu vom face eforturi sa schimbam lucrurile. Tot mai frecvent, noi —
bibliotecarii — vom fi pusi in situatia de a justifica utilitatea bibliotecii si a bibliotecarului in Era Internetului.
Intr-o lume dominat& de hypertexte, care ofer atatea posibilitati, tot mai frecvent vom fi provocati la discutii
de felul acesta de reprezentantii mass-media, personalitati de ale caror pareri nu putem sa nu {inem cont,
de decidentii politici si financiari si, desigur, de utilizatorii reali si potentiali. Cat de pregatiti suntem pentru
a fi avocatii propriei profesii, pentru a face lobby in favoarea bibliotecii, pentru a argumenta ca biblioteca
nu va putea fi substituita de internet nici acum, nici in viitor, ca ceea ce-i lipseste, de fapt, internetului este
un bibliotecar care sa structureze si sa sistematizeze informatia, ca in internet nu vom gasi nimic din ceea
ce nu plasam noi ca institutii abilitate cu sarcina de a crea continuturi si a le pune la dispozitia utilizatorilor,
indiferent de format, ca fara o biblioteca localitatea ar fi fara suflet, iar oamenii s-ar sufoca in labirintul
retelelor interconectate.

Criza cu care se confruntd societatea se rasfrange nu numai asupra bibliotecilor, dar si asupra
utilizatorilor reali si potentiali. Si aici trebuie sa se impuna biblioteca in calitatea ei de garant al protectiei
sociale in culturd. Americanii ne ofer si aici un exemplu destul de elocvent. In anul 2008, an de grea criza
economica, aproximativ 68% dintre americani detineau carduri de biblioteca, semn ca ei au ales sa se




salveze de criza in biblioteci. Aceasta cifra vorbeste despre imaginea pozitiva a bibliotecii in societatea
americana.

Pentru a reusi intr-o lume atat de mobila, pentru a ne tine la zi cu schimbarile in domeniile care au vreo
tangenta cu lumea bibliotecara, trebuie s& ne miscam rapid, sa ne schimbam noi si sa anticipam
schimbarea altora. V-ati gandit vreodata, cati bibliotecari lucreaza in biblioteca fara sa fie multumiti nici de
ceea ce fac, nici de conditiile in care activeaza, nici de salariile pe care le primesc? Cati lucreaza in biblioteci
ca niste condamnati si nu fac nici cel mai mic efort nici pentru a evada, nici pentru a schimba lucrurile n
bine? Tn atare conditii, nu trebuie s& ne supardm, cand ni se spune ca in biblioteci au rdmas s& lucreze
numai niste entuziasti irecuperabili care, cu trecerea timpului, raman tot mai putini sau niste ratati, care se
tem sa-si incerce puterile in alte domenii. Aceasta imagine despre noi ingine nu poate sa nu se rasfranga
asupra persoanelor cu care interactionam. lar ei sunt multi, foarte mulfi si imaginea bibliotecii la crearea
careia Tsi aduc contributia si bibliotecarii se rasfrange cu toata puterea negativa asupra bibliotecii si asupra
profesiei. Si nu avem nicio garantie ca nu se va gasi un alt bibliotecar care, la intrebarea unui ministru ,,Ce
faci?” s& raspunda cu: ,Astept sa treacd ziua de lucru si sa plec acasa.” in anul 1999, cand dupa o
asemenea conversatie a fost pusa problema comasarii bibliotecilor publice cu bibliotecile scolare a fost
nevoie de o lupta teribila in care a fost pus la bataie tot arsenalul de argumente in favoarea bibliotecii
publice. Ca s-a reusit atunci inca nu inseamna ca vom reusi si alta data, mai ales n timpuri zguduite de tot
felul de crize, cand unicul argument este banul si cand bugetul bibliotecii este primul cu care incep toate
reducerile financiare.

Cele 15 biblioteci care au fost prezentate pentru etapa republicana a Concursului sunt

* biblioteci comunale / satesti:

— Biblioteca comunala Chiscareni, raionul Sangerei;
— Biblioteca publica Crihana Veche, raionul Cahul;
— Biblioteca publica Dragusenii Noi, raionul Hincesti;
* biblioteci raionale:
— Biblioteca Publica Raionala ,Alexandru Donici”, Orhei;
— Biblioteca Publica Raionala ,Vasile Alecsandri’, Telenesti;
— Biblioteca Publicd Raionala ,IPS Antonie Pldmé&deald”, Hancesti:
— Biblioteca Publica Raionala ,Mihai Eminescu”, Rezina;
— Biblioteca Publica Raionala Anenii Noi;
— Biblioteca Publica Raionala Rascani;
— Biblioteca Publica Raionala ,Dimitrie Cantemir”, Ungheni;
— Biblioteca Publica Raionala ,, Tamara Isac”, Criuleni;
— Biblioteca Publica Raionala Nisporeni, filiala copii;
* biblioteci municipale / orasenesti:
— Biblioteca Publica Oraseneasca Ocnita;
— Biblioteca Publica Oraseneasca ,Petre Stefanuca”, laloveni;
— Biblioteca Municipala ,B.P. Hasdeu”, Chisinau.

Am plasat ultima Biblioteca Municipala din Chisinau pentru ca ea, oriunde ar sta, tot prima este!

Din 35 retele de biblioteci publice, cat numara reteaua bibliotecilor publice din R. Moldova, doar 15 (sau
un pic mai mult de un procent din totalul de 1385 de biblioteci publice) au fost prezentate la etapa
republicana a concursului. Nu vom face o analiza a dosarelor prezentate, pentru ca, desi sunt diferite prin
conceptie si prezentare, in linii mari, ele corespund conditiilor si criteriilor stipulate in Regulamentul de
organizare si desfasurare a Concursului. Unicul lucru care trebuie precizat este ca in procesul de evaluare
s-au luat n calcul mai ales realizarile anului 2009, desi juriul a fost constient de faptul ca imaginea nu se
creeaza pe parcursul unui an. Etapa raionala, municipala a concursului s-a consumat intre 1 martie — 30
decembrie 2009 si aceasta perioada a constituit marele interes. Toti bibliotecarii care au avut curajul sa-si
faca publica activitatea si s-o puna in vizorul unui juriu sunt constienti de propria valoare si merita
mulfumirile noastre.

Exista factori ai imaginii pe care bibliotecarii nu-i pot influenta deloc sau ii pot influenta doar intr-o anumita
masura: spatiile, pozitionarea strategica a spatiilor, dotarea cu mobilier si echipamente moderne de
informare si comunicare etc. Exista insa si alti factori de imagine pe care numai un bibliotecar bun ii poate
face sa lucreze in favoarea imaginii pozitive a bibliotecii: programul de functionare, bazat pe necesitatile
utilizatorilor din aria de servire; restructurarea si intretinerea spatiilor, amenajarile interioare, extinderea si
diversificarea serviciilor, experimentarea unor servicii inovationale, care sa intrige, sa uimeasca, sa
ademeneasca utilizatorii.

Foarte putin explorat este un factor esential al imaginii si anume relatiile cu publicul si, respectiv,
atragerea membrilor comunitatii, a personalitatilor la crearea imaginii pozitive a bibliotecii.




O campanie de imagine da rezultate deosebite mai ales daca este legata de un jubileu, de o aniversare,
de lansarea unei monografii sau alta data remarcabila din activitatea bibliotecii. Exemple elocvente, la acest
capitol, reprezinta Biblioteca Oraseneasca laloveni, care si-a axat activitatile pe aniversarea a 60-a de la
fondare si lansarea monografiei Biblioteca Publica Oraseneasca ,Petre Stefanuca” laloveni si Biblioteca
,Ovidius”, filiala a BM ,B.P. Hasdeu” din Chiginau, care in anul 2009 a marcat 15 ani de la fondare si care
s-a plasat pe primul loc la etapa municipala a Concursului.

Un adevar ce s-a desprins din aceasta campanie de promovare a imaginii, si de care trebuie sa tinem
seama in viitor, este faptul ca fara un program bine gandit si realizat litera cu litera, niste eforturi haotice
sunt inutile sau foarte putin relevante. Programul trebuie sa se bazeze pe posibilitatile reale ale bibliotecii,
dar si pe nivelul de inventivitate si creativitate al bibliotecarului.

Atunci cand pregateam setul de materiale in ajutor campaniei de promovare a imaginii, trei biblioteci de
prima marime: BNRM, BNC ,lon Creangad” si BM ,B.P. Hasdeu” au recomandat si un program-cadru de
activitatj.

n dosarele prezentate la Concurs acest program aproape cé nu se regdseste, desigur, cu unele exceptii.
O exceptie fericita reprezinta dosarul prezentat de BM ,B.P. Hasdeu”, care este, credem, deosebit de
valoros, este culmea responsabilitatii si un exemplu cum trebuie facut un lucru pentru a-i asigura reusita.
Dosarul prezinta si un exemplu pe baza caruia poti invata si noi vom pastra acest dosar in colectia de non-
publicatii a Centrului de informare si documentare in bibliologie, ca model de perfectiune in elaborarea unei
lucrari. Multe dintre formele si metodele biblioteconomice care s-au afirmat in activitatea Bibliotecii
Municipale ,B.P. Hasdeu” pot fi preluate de alte biblioteci si adaptate la conditiile si posibilitatile lor. Aici
chiar nu este vorba de plagiat, ci de preluarea experientei avansate, care poate salva niste cheltuieli
materiale si intelectuale, atat de deficitare astazi.

Acest dosar este o dovada graitoare ca biblioteca va rezista in timp, este un exemplu cum trebuie sa fie
o biblioteca pentru a se impune comunitatii; un argument in plus ca institutia bibliotecara este indispensabila
societatii si implicit — o mana intinsa tuturor bibliotecilor publice; este, daca vreti, avocatul de care au nevoie
toate bibliotecile publice. Aceasta biblioteca, cu siguranta este prevestitorul Bibliotecii 2.0 ce ne insufla
speranta ca pe langa un Chisinau 2.0 poate avea sanse de viitor si 0 Moldova 1.0.

Managerii superiori ai BM ,B.P. Hasdeu” merit4 toatd lauda, dar si toatd gratitudinea noastra. in
comunicarea tinuta la Simpozionul stiintific Anul bibliologic 2008 am prezentat argumente statistice care
demonstrau ca BM ,B.P. Hasdeu” este lider national in dezvoltarea serviciilor de biblioteca pentru public.
Reusita din anul acesta ne demonstreaza ca statisticile isi au rostul lor si pot scoate in eviden{a nu numai
cantitatea, dar si calitatea.

Cele trei strategii de imagine prin care a trecut BM ,B.P. Hasdeu” in ultimii opt ani (2002, 2007, 2009)
au avut printre scopuri principale afirmarea bibliotecii in comunitatea chiginduiana si in cea profesionala. Si
una, si alta au reusit cu prisosinta. Datele statistice si rezultatele sondajelor de opinii demonstreaza
credibilitatea, fezabilitatea si succesul bibliotecii.

Este adevarat ca posibilitatile Bibliotecii Municipale ,B.P. Hasdeu” din Chisinau nu pot fi comparate cu
posibilitaile altor biblioteci, fiecare filiala aici este, practic, mai mare decat o biblioteca raionala, insa pentru
aceasta sunt indicatorii de performanta care fac posibila compararea activitatii bibliotecilor de diferite
dimensiuni. Ca nivel de cultura institutionalda, responsabilitate, schimbare de mentalitate si atitudini
Biblioteca Municipala ,B.P. Hasdeu” nu are egal si se impune ca model de viitor. Echipa Hasdeu si-a asumat
responsabilitatea de a trasa un drum pe care celelalte biblioteci publice vor invata sa-l innobileze in felul
lor potrivit posibilitatilor, dar si creativitatii innascute sau formate printr-un asiduu efort.

Cand lucram la acest material mi-am amintit de basmul lui Geo Bogza despre nasterea lui Mihai
Eminescu. Prin exemplul BM ,B.P. Hasdeu”, bibliotecarii moldoveni pot sa-si vada sufletul, altfel spus —
imaginea de viitor sau culmea unde trebuie sa ajunga si, ce-i mai important, cum si ce trebuie sa faca pentru
a ajunge acolo.

La Seminarul National 2008, care a trasat ca prioritate a domeniului biblioteconomic pentru anul 2009
promovarea imaginii bibliotecii publice Tn comunitate, doamna dr. Lidia Kulikovski, directorul general al BM
,B.P. Hasdeu”, facea la comunicarea Domniei Sale un Post-scriptum, in care anticipa o temere vis-a-vis de
reusita campaniei. Citez: ,Ma tem pentru ca orice program lansat la intruniri nationale se dovedeste un
balon mare, umflat de vorbe si promisiuni, iar undeva la o etapa balonul crapa si dupa bucuria cu care I-am
acceptat vine dezamagirea, amaraciunea provocata de nepasarea autoritafilor si in final resemnarea
neputintei noastre de a-i convinge.” Tot acolo, dansa se intreba precum Aureliu Busuioc in Hronicul
Gainarilor: ,Pana cand vom fi atat de indiferenti si lasatori cu ceea ce ne apartine?...” Si a invocat in loc de
raspuns un citat din acelasi autor: ,Asta-i soarta unui popor care refuza cu incapatanare sa-si toarne lumina
in cap!”

Acum, daca tot am ajuns sa punem punct acestui an, anume an, pentru ca activitatea de promovare a
imaginii nu se termina niciodata, sa ne intrebam, fiecare in parte, daca in limita responsabilitatilor ce ne




revin am facut tot ce a fost posibil, daca am investit toata experienta, abilitatile, energia, profesionalismul
pentru a adauga valoare bibliotecii si a-i spori imaginea pozitiva in comunitate. Ca si in orice alta lucrare
unii dintre noi au muncit si, drept rezultat, ,si-au turnat lumina in cap”, dar altii s-au mulfumit cu postura de
spectatori si acum nu raméne decat sa-si toarne cenusa. Unii au realizat lucruri frumoase si dosarele
prezentate la Concurs stau marturie, altii au mai ratat inca o sansa, din pacate, una din multe altele.

Fiecare aspect al activitatii bibliotecare este o parte componenta a imaginii, iar peste toate va trona
intotdeauna bibliotecarul ca vector de imagine. Si pe acest aspect trebuie sa insistam si sa ne intoarcem
ori de cate ori va fi nevoie. De faptul daca bibliotecarii vor dori si vor sti cum sa se schimbe depinde
rezistenta in timp a bibliotecii.

Dar dincolo de unele nedumeriri, esential este faptul ca intr-un an de criza am reusit sa pastram
bibliotecile, sa pastram potentialul intelectual si cu infrastructura intacta inca putem schimba imaginea si
ajunge la cea pe care ne-o dorim. Avem in fata o alta provocare, Biblioteca 2.0, si sa speram ca anul
bibliologic 2010 va fi unul care sa ne bucure mai mult.

Un concurs presupune si mentionarea celor mai buni. Insé, indiferent de valoarea materiald a mentjunii,
pentru profesionistii adevaratfi nu mai putin conteaza si valoarea morala. Pentru cei care au luat in serios
aceasta campanie si au muncit pe parcursul anului 2009 ca sa razbeasca mai in fata, ramane satisfactia
muncii realizate pentru afirmarea profesiei si contributia adusa la imbunatatirea imaginii institutiei pe care
0 servim.

Concursul republican Promovarea imaginii bibliotecii publice in comunitate s-a terminat, insa lupta pentru
promovarea imaginii pozitive a bibliotecii in comunitate continua. Este lupta cu care suntem datori profesiei
si pe care nu avem dreptul sa o pierdem.

Editia viitoare a Anului Bibliologic va fi una aniversara — 20 de ani ai unui simpozion stiintific care a
insemnat mult pentru dezvoltarea activitatii bibliotecare in republica. Asa cum dezbaterile se vor axa pe
miscarea Biblioteca 2.0, ar fi frumos sa ne facem un cadou si pana la aceasta aniversare sau pe urmele ei
sa publicam o culegere care sa includa experientele cele mai reusite de implementare in activitatea
bibliotecilor a serviciilor specifice Bibliotecii 2.0. Avem la dispozitie un an in care fiecare dintre cele 35 retele
de biblioteci publice sa faca ceva concret, sa adere la aceasta miscare care este ziua de maine a bibliotecii
si un vector important de imagine.

Vera OSOIANU,
director adjunct al BNRM




